屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級學校
衛生委員會設置要點
59年12月彙整
92年08月27日修定
一、依據
(一) 遵照教育部頒佈之體育實施方案中行政組織所規定之各原則及本校實際情形訂定之。
(二) 教育部91年學校衛生法及教育部台參字第 0920127426A 號學校衛生法實行細則修定。
二、目的
為維護校園環境品質、保障教職員工生之健康安全，特設置衛生委員會（以下簡稱本會）
三、組織
本會設委員九人，由校長(主任委員)、教務主任、學務主任、總務主任、會計主任及體衛組長(兼任秘書)、校護及健康與護理科教師、專任教師代表各一人組成。
四、職掌
(一) 學校健康教育計畫之訂定。
(二) 學校環境衛生之改善事宜。
(三) 學校衛生保健工作之推行與考核事宜。
(四) 其他相關業務之審查。
五、本委員會每學期舉行會議一次，必要時得召集臨時會議。
六、本要點經衛生委員會通過，呈請校長核准後施行，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
環境保護教育實施計畫
92年08月27日訂定
100年01月17日修定
一、依據
(一) 行政院81年10月30日台81環字第36451號函核定環境教育要項、台灣省教育廳86教6字125174號函及環境基本法第9條規定訂定。
(二)  教育部中部辦公室99年11月3日教中(四)字第0990218380號函修訂。
二、目的
(一) 加強環境保護之知識、態度與技能，建立正確的環保觀念，落實整體校園環境教育之管理。
(二) 倡導珍惜資源，使學生崇尚自然，實踐節約能源，惜福愛物的生活方式。
(三) 培養學生對環境永續發展之理念，建立積極正面的價值觀與態度。
三、環境保護小組組織及工作分配
	職稱
	負責人員
	工作分配項目

	主任委員
	校長
	辦理各項業務及總策劃

	副主任委員
兼執行委員
	學務主任
	1. 負責工作計畫及業務聯繫。
2. 利用集會時間加強環境保護之宣導。

	委員
	教務主任
	1. 推動各科教學融入環保之常識。
2. 推動各科教師教案設計，融入環境保護教育教學活動。

	委員
	總務主任
	1負責環境美化、綠化之推展，規劃校園生態之維
  持。
2供水系統管理，定期檢驗學校飲用水之水質。
3規劃校園維修工作。

	委員
	會計主任
	配合實施計畫之預算編列及分配。

	委員
	設備組長
	1. 督導實驗室內部之各項管理工作。
2. 運用電腦環保輔助教材進行教學活動。

	委員
	庶務組長
	1. 督導工友維護校園內部整潔及綠化美化工作。
2. 有毒藥品廢液之管理。
3. 廢汙水處理。
4. 安排校園水溝全面消毒。

	委員
	文書組長
	各項有關活動會議與活動之紀錄。

	委員
	生輔組長
	1. 菸害防制及禁食檳榔宣導。
2. 環保新生活運動宣言加強宣導。
3. 生活教育觀念的培養及落實。
4. 商店、餐廳、宿舍使用時衛生習慣之養成。

	委員
	訓育組長
	1. 舉辦以環保為主題之各項校園活動。
2. 配合社團或教學參觀辦理各項關心環境之活動。

	委員
	體衛組長
	1. 舉辦環保教育相關活動。
2. 推動愛護校園清掃活動。
3. 訂定班級責任清掃區域並加以督導。
4. 推行校園廁所淨化。
5. 訂定資源回收工作計畫。


四、職責
(一) 負責整合推動、監督及檢討校園污染防治、安全衛生、環境保護、行動等工作。
(二) 擬訂環境教育實施計畫。
(三) 愛護校園環境系列活動之推動。
五、本小組每學期舉行會議一次，得併入衛生委員會會議召開，必要時得召集臨時會議。
六、本計畫經衛生委員會會議通過，呈校長核准後實施，修訂時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
整潔競賽實施要點
59年12月彙整
92年08月27日修訂
100年01月05日修訂
100年08月22日修定
一、目的
培養學生良好環境保護與衛生習慣，並保持校園環境整潔，以維護身心健康。
二、實施對象
本校全體學生。
三、實施範圍
教室、特別教室、辦公室、禮堂、餐廳、公共區域及宿舍等。
四、檢查項目
(一) 教室區域：地板、門窗、窗台、講台、講桌、書桌、黑板、天花板、垃圾分類與資源回收等。
(二) 公共區域：花圃、走廊、花盆、滅火器、廁所、洗手台、樓梯等。
五、環境工作
(一) 打掃時間為每日○○至○○，下午○○至○○；另視學校需要進行大掃除(時間另行公佈)

(二) 垃圾場倒垃圾時間為○○-○○
(三) 每週一週會時間每班留守二位學生於教室，糾察會進入教室檢查。
(四) 除固定打掃時間外，各班應經常保持教室、校園整潔。如有髒亂應隨時派人打掃或指定專人負責維持全天之整潔工作。
(五) 糾察、組長或主任等得不定期檢查教室內外環境衛生(含垃圾桶之分類)。
六、教室物品放置
(一) 桌椅：上課時桌面上除該科課本及相關書籍文具外，其它無關之書籍物品或飲料罐等不得放置。上室外課時須將桌面清乾淨，桌椅排整齊，並將椅子靠攏。
(二) 置物櫃: 班級公物應置於櫃內，並擺放整齊; 上方不得曬抹布。
(三) 講桌：
1 桌面：得置點名簿、座位表，但不得曬抹布。
2 抽屜：得置粉筆、板擦。
(四) 桌角號碼:假日借用為考場教室的班級，於星期一即須將桌角號碼清理乾淨(含膠帶痕跡也一併清除乾淨)。
(五) 掃地用具除垃圾桶外一律放置於窗台下儲藏櫃內。(長把刷請置於教室後門後面)

七、檢查與評分
(一) 每班基本分數為80分。
(二) 檢查人員可參照評分表之規定給予加、減分。(評分標凖另訂)

(三) 檢查人員每日於上午○○至○○ 、下午○○至○○實施定時檢查，並隨時進行不定時檢查，
(四) 整潔競賽評分，分為環境打掃及資源回收分數，合計後為整潔競賽分數。 

(五) 垃圾分類要確實並一律要求壓縮回收物之體積並且疊放整齊，以利回收整理。(飲料杯、罐內多餘的水分要先倒乾淨，鐵罐不用壓扁)

(六) 特別教室的垃圾一律由打掃班級負責傾倒，垃圾的整理則由各使用班級負責，並由各任課老師檢查，接下來使用的班級於上課前需檢查上一班級的垃圾整理情況，若有未依規定處理則回報體衛組，並依情況進行扣分。
(七) 餐飲科的廚餘由各班自行拿至指定地點處理。
(八) 檢查人員得隨時糾正整潔工作未做好之個人或班級，如屢勸不聽或不服勸導者，則按情況報請體衛組加重扣分。
八、獎勵
(一) 整潔競賽成績每週公佈一次，第一名成績達八十五分（含）以上班級頒發榮譽旗乙面，最後一名成績如低於七十分，將頒發迎頭趕上錦旗乙面;並列入榮譽班競賽成績。
(二) 累計獲得五次週第一名之班級，衛生股長記小功乙次，其餘同學各記嘉獎兩次。
九、懲罰
(一) 環境整潔成績最後一名且分數未達75分者，累計三次以上第四次開始將罰勞動服務2小時、第五次3小時，依此類推;時間及打掃範圍由體衛組訂定，導師應隨班輔導。
(二) 學期結束最後三名於寒(暑)假返校打掃半天。
十、競賽成績優劣列入導師工作年度考評參考。
十一、以上打掃時間依每學年度開學時公佈為準。
十二、本要點經學務會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級學校
整潔衛生工作實施要點
101年12月05日訂定
一、目的
為落實校園整潔工作之進行，增進校園整潔，營造良好學習環境並培養學生愛好整潔及自動自發之精神。
二、打掃時間 

(一) 定時打掃：每天○○至○○及○○至○○。
(二) 不定時打掃：各班可自行視需要利用午休或下課時間派員打掃，並應於正課前完成，不得影響正常上課。
(三) 大掃除：視情況需要將進行大掃除，時間由體衛組於實施前三天公佈。
三、實施方式
每學期初由學務處體衛組編定各班清潔責任區域。每班負責之清潔區域含教室及公共區域。各班衛生股長及導師應將人員做適當分配，並將整潔工作分配表公佈，以明責任歸屬。打掃時間亦請導師或保管老師隨時督導。
四、各掃區清潔項目及要求事項
(一) 教室:
1. 教室內地面、走道，教室外走廊掃地。
2. 打掃時間椅子須抬放到桌上，以利打掃活動之進行；結束後請立即搬下，並將桌椅排列整齊。
3. 窗台、窗架請用半濕抹布擦拭，且嚴禁放置雜物及披掛衣服。
4. 黑板用板擦擦乾淨(勿使用清水擦拭)，黑板溝槽須清理並擦拭乾淨；板擦請用板擦盒清理。
5. 置物櫃用乾抹布擦拭，櫃內書本、物品子須擺放整齊，不得曬抹布。
6. 講桌、教師用桌用抹布擦拭，桌上物品請擺放整齊。不得曬抹布。
7. 茶桶及茶桶架子須擦拭乾淨。
8. 掃具需放置於窗下櫃或教室內側陽台並擺放整齊，並請保持乾淨。
9. 垃圾確實分類並疊放整齊，垃圾桶不用垃圾袋，但請蓋上蓋子。
10. 教室內天花板、牆柱、門縫窗台四周..等處蜘蛛網應清除。
11. 教室內牆壁腳印、污漬，地板汙漬、口香糖要清理。
12. 公佈欄要擦拭乾淨，張貼物品須整齊、乾淨，物品一律張貼於軟木墊上，其餘地方一律禁止。
13. 放學時個人物品、課本一律帶回家，桌椅靠攏整齊排列。
14. 教室外借後留下的桌角號碼請於一日內清除乾淨。
(二) 特別教室:
1. 使用班級須自行整理教室，恢復原狀；垃圾須確實分類、整理。
2. 負責打掃班級應向保管老師借鑰匙，依規定時間進入打掃，教室內之財物不得破壞。
3. 垃圾須每日清除，標準與教室相同，若使用班級未依垃圾分類標準作業，得回報體衛組進行扣分處罰。
(三) 辦公室、會議室:
1. 地面先掃後拖。若老師不在座位上，須將老師椅子移開後清掃再放回原位；如遇老師在座，須先禮貌詢問再進行打掃工作。
2. 置物櫃須用擰乾之抹布擦拭，勿亂動櫃上及櫃內物品。
3. 印表機、影印機、廣播器…等器材須擦拭乾淨。
4. 桌椅(含桌腳、椅背)須擦拭乾淨。
5. 花盆內之雜草垃圾隨時清除並保持乾淨。
6. 隨時清除各角落之蜘蛛網。
(四) 樓梯、通道、走廊:
1. 用掃把將灰塵、落葉掃除再用拖把拖乾淨。
2. 牆壁腳印、污漬，地板汙漬、口香糖要清理。
3. 天花板、牆柱、門縫..等處蜘蛛網要清除。
4. 石椅或女兒牆要擦拭乾淨。
5. 花盆內之雜草垃圾隨時清除並保持乾淨，適當澆水及拔除枯葉。
6. 廁所內之垃圾須做好分類，一般垃圾要用垃圾袋裝好再丟置垃圾車，垃圾桶每日刷洗乾淨。
7. 消防栓(箱)應保持乾淨。
(五) 廁所:
1. 所有地面先掃地再刷地，保持地面無積水並清理排水口之雜物。
2. 馬桶、小便斗用短柄刷及鹽酸刷洗，並保持通暢，出入水口不得泛黃變黑。
3. 廁所內之垃圾須做好分類，一般垃圾要用垃圾袋裝好再丟置垃圾車，垃圾桶每日刷洗乾淨。
4. 洗手台需隨時補充肥皂，檯面用菜瓜布、洗衣刷刷洗乾淨，並保持通暢。
5. 鏡子用報紙擦拭明亮。
6. 廁所內所有牆壁面須刷洗、擦拭乾淨。
7. 儲藏室須保持清潔，用具擺放整齊，放入廁所儲藏室內之拖把，應清洗乾淨並且擰乾掛好，拖把下方不得擺放水桶或畚斗等會積水的容器。
8. 殘障廁所之打掃亦同上所述，水箱也要擦拭乾淨。
9. 除了馬桶及小便斗外，其餘地方(如:門片、地板、水槽..等)皆不得使用鹽酸清洗，以防磁磚脫落或隕壞。。
(六) 球場、停車場:
1. 地面隨時保持無垃圾。
2. 地面污漬、鳥糞…等須刷洗乾淨。
(七) 花圃、草皮:
1. 花圃、草皮保持隨時無垃圾。
2. 每天清掃落葉。
3. 清除雜草。
4 注意溼度問題，適當的澆水。
(八) 圖書館、體育館、禮堂:
1. 地板、樓梯先掃後拖，請勿太溼。
2. 花盆內之雜草垃圾隨時清除保持乾淨，並適時澆水，修剪枯葉。
五、管理檢查：每天整潔競賽評分依照上述各項規定進行檢查。
六、各班掃具學期初由體衛組統一發放，如有特殊需要可向衛生組申請補充。
各班掃具學期中如遇損壞：
(一) 自然損壞者可攜帶損壞部分至體衛組更新替換。
(二) 故意損壞者須由各班自行補充或依本校財物損毀/遺失要點照價賠償。
七、附註
(一) 清潔工作所需之消耗品：鹽酸、菜瓜布、垃圾袋、香皂…等，各班可視須要至體衛組登記請領。
(二) 所須報紙由班上自行負責。
(三) 請各班導師協助整潔打掃及資源回收工作。
(四) 請各班衛生股長、環保股長應確實監督各項工作，如有同學請假請適時調整工作，並向導師報告打掃情形。
(五) 學生應隨時維護校園之整潔，不得亂丟垃圾和瓶罐，違者視情節予以懲處，並扣該班榮譽競賽分數。
(六) 每天體衛組及衛生糾察同學得隨時檢查各班之整潔服務情形。
(七) 打掃時間禁止打球、去福利社及進行其他活動，經發現除暫時保管物品外，並扣減該班之整潔競賽成績，一個人次扣1分，並予以愛校服務1小時懲處。
八、以上打掃時間依每學年度開學時公佈為準。
九、本要點經學務會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
垃圾分類實施須知
103年01月27日訂定
一、目的：藉有效率之垃圾分類及減量，並期資源再利用，以達保護環境衛生及生態。
二、實施對象：全體教職員工及學生。
三、實施地點：各辦公室、教室、實習教室、公共區域或垃圾場等。
四、回收時間：僅於每天下午打掃時間開放(○○-○○)。
五、分類說明：本校資源回收種類與說明
	粗分類 
	分類方式 
	細分類 
	原則處理 

	廢紙類 
	不可回收
	紙尿褲（片）、衛生紙（棉）、複寫紙、蠟紙、離心紙（貼紙底襯）、轉印紙、砂紙、塑膠光面廢紙、熱感應傳真紙等。 
	

	
	可回收
	雜誌、影印紙、包裝紙、紙製茶葉罐、便條紙、日曆、紙袋、再生紙、報紙、電腦報表紙、宣傳單、衛生紙滾筒、電話簿、月曆、紙箱、瓦楞紙、書籍、購物紙袋、信封、紙名片、禮盒、筆記本、其他純紙漿成品。 
	先行除去塑膠封面、膠帶、線圈，釘書針等非屬紙類物品，裝成一箱或打包成一捆，統一放置於資源回收站之廢紙置物架內。 

	紙容器 
	可回收
	包裝飲料、乳製品等之紙盒包及西點盒等平板容器。 
	去除吸管，倒空內容物，並盡可能壓扁，統一放置於資源回收場之紙餐盒回收籃內。 

	廢鐵容器及其他鐵製品 
	可回收 
	一般鐵罐、鐵鍋、鐵窗、鐵板、鐵棍、鐵籠、鐵箱、鐵欄杆、鐵製鉛筆盒、鐵門、鐵架、鐵棒、鐵鉤、鐵桶、鐵條、鐵鐘、鐵器、鐵鍋、鐵櫃、鐵絲、圖釘、鐵釘、鐵碗、鐵塊、鐵鍊、鐵皮、鐵杯、鐵盆、鐵鎚頭、菜刀刀身、雨傘骨架、餅乾盒、鋼筋。 
	請先倒空容器內之殘餘物，用水略為清洗，統一放置於資源回收場之鐵罐回收籃內。 

	廢鋁容器及其他鋁製品
	可回收
	一般鋁罐、鋁鍋、鋁盆、鋁門窗外框、鋁合金鋼圈等。 
	請先倒空容器內之殘餘物，用水略為清洗，壓扁後，統一放置於資源回收場之鋁罐回收籃內。 

	陶磁類
	不可回收
	陶磁（瓷）製品、陶瓷花瓶、陶瓷酒瓶、碗、湯匙等。 
	  確實打包並註明內容物(以免刺傷他人)，統一放置於資源回收場之破玻璃區。

	廢塑膠容器及其他塑膠製品
	不可回收
	安全帽、塑膠布、安全座椅、塑膠地板、護貝膠膜、腳踏墊、保鮮膜、墊子、塑膠製印台、泡棉、旅行袋、膠帶、雨衣、原子筆、百葉窗、吸管、唱片、刷子、底片、修正液瓶、呼叫器、板擦。 
	  一律送至垃圾車丟棄

	
	可回收
	裝填飲料、鮮奶、食用油品、清潔劑、沐浴乳等瓶罐及牙膏軟管、錄音帶、錄影帶、塑膠盒、塑膠盆、塑膠桌椅、軟片盒、塑膠製資料夾、磁片盒、塑膠製餅乾盒、保鮮盒、塑膠臉盆、牙膏軟管、塑膠花盆、壓克力、塑膠（水）管、膠水瓶、塑膠菜籃、塑膠製衣架、塑膠洒水器、塑膠水桶、塑膠籃、塑膠水盤、盛裝飲料之透明塑膠杯、塑膠杯蓋。 
	塑膠杯口封膜請先去除。請倒空容器內之殘餘物，用水略為清洗，統一放置於資源回收場之塑膠餐盒或塑膠瓶回收籃內。 。 

	廢玻璃容器 
	不可回收
	強化（安全）玻璃、隔熱玻璃、防火玻璃、衛浴設備、門窗玻璃、鏡子、魚缸、玻璃墊、燈具、玻璃半成品及原料。 
	請先用報紙包裹好，註明為廢玻璃，統一放置於資源回收場之破玻璃區。 

	
	可回收
	一般玻璃瓶罐。 
	去除瓶蓋、吸管、倒空內容物,用水略為清洗，統一放置於資源回收場之玻璃區。。

	廢塑膠袋
	不可回收
	髒的塑膠袋（沾有湯汁、油漬、血水、殘渣等）。 
	  一律送至垃圾車丟棄

	
	可回收
	乾淨的塑膠袋。 
	每個塑膠袋折疊成小體積後，統一放置於資源回收場之塑膠袋回收籃。

	鋁箔包
	不可回收
	鋁箔紙、口香糖包裝紙、鋁箔包半成品及原料。 
	  一律送至垃圾車丟棄

	
	可回收
	裝填飲料、乳製品等之鋁箔包。 
	去除吸管，倒空內容物，並盡可能壓扁，統一放置於資源回收場之鋁箔包回收籃。 

	舊衣類 

	不可回收
	廣告（選舉）旗幟、廣告（選舉）背心、枕頭、衣服半成品、棉被、碎布料、襪子、鞋類、毛線、皮帶、腰帶、地毯、抹布、窗簾、手套、坐墊、踏墊、桌布、圍裙、絨毛玩具、布偶。 
	一律送至垃圾車丟棄

	
	可回收
	本校校服、運動服、帽子、皮帶、書包…等堪用之物品。
	一律送至事務服務中心回收。 

	大型廢家電
	可回收
	電視機、電冰箱、洗衣機、冷暖氣機、影印機、音響、抽油煙機。
	協調庶務組長處理。 

	資訊物品類 
	不可回收 
	電話、電腦零件(如35吋磁片，印表機碳粉匣…等)。 
	一律送至垃圾車丟棄。

	
	可回收
	筆記型電腦、監視器（螢幕）、個人電腦（含主機板）、硬式磁碟機、電源器、機殼及印表機。 
	協調庶務組長處理。

	免洗餐具類 
	不可回收 
	塑膠叉子、塑膠刀子、筷子、
牙籤、牙線。
	一律送至垃圾車丟棄。

	
	可回收 
	裝填食物之紙製、保麗龍製及塑膠製之餐盤、便當盒、杯、碗、盤、碟、盒、泡麵碗、生鮮超市之托盤。 
	先去除食物殘渣，略加沖洗或擦拭後，統一放置於資源回收場之各項回收籃。 

	有機類
	可回收作養豬用 
	剩菜飯、菜葉、廚餘（請先瀝乾水分）、魚等海鮮肉類及羊、牛、雞、鴨、鵝、豬等禽畜肉類、果菜類、水果（不含酸性果皮）、排(魚)骨頭。 
	一律送至育英館一樓廚餘回收桶回收(塑膠袋、塑膠繩、免洗筷子、衛生紙..等請勿放入)。 

	
	可回收作堆肥用 
	除上述養豬用的物品外，包括硬質殼【蛤殼、牡蠣殼等】、硬質果皮心【柚子皮、榴槤皮、芒果心、西瓜皮等】、玉米外葉皮、玉米心、甘蔗皮、豬皮、魚海鮮及禽畜內臟、大骨頭及葉子、花、草、樹木（枝）等。 
	一律送至垃圾車丟棄。 

	其他類
廢光碟片
	不可回收
	各類球類、軟片、石綿瓦、木製玩具、白板、各項橡膠製物品（廢輪胎除外）、電話卡、各種筆類、橡皮擦等。 
	一律送至垃圾車丟棄。

	
	可回收 
	包裝用保麗龍（家電用品襯墊、防震墊）、保麗龍蛋糕底座。 
	統一放置於資源回收場之大型回收物處放置。

	
	可回收
	CD片、VCD片、DVD片。
	統一放置於資源回收場之光碟片回收筒。

	廢照明光源
	可回收
	日光燈直管
	協調庶務組長處理。
(請勿打破)


六、分類原則
(一) 每天下午打掃時間由環保尖兵協助全校資源回收物之整理及堆放。
(二) 所有資源回收物均須經過檢查，若未確實壓、疊回收物，除將退回原班級重新整理並扣該班資源回收競賽之分數。
(三) 一般垃圾由各負責班級同學，於每日回收時間送至垃圾車丟棄，一般垃圾內不得有回收物，經環保尖兵檢查，每查獲一個回收物扣1分。 

(四) 特別教室的垃圾一律由打掃班級負責傾倒，垃圾的整理則由各使用班級負責並由各任課老師檢查，接下來使用的班級於上課前須檢查上一班級的垃圾整理情況，若有未依規定處理則回報體衛組並依情況進行扣分。
(五) 餐飲科的廚餘處理則由各班自行至指定地點處理。
(六) 各班倒完垃圾須於垃圾場將垃圾桶(蓋)清洗乾淨，經檢查始得離開。
(七) 若未依規定亂丟棄、傾倒垃圾者，一經查獲除送學務處記過處分外，並負責整理該區垃圾10天。
七、以上倒垃圾時間依每學年度開學時公佈為準。
八、本須知經行政會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
國家清潔週社區服務執行計畫
91年12月30日訂定
一、依據
行政院環保署國家清潔週實施計畫辦理。
二、目的
(一) 藉清潔週喚起全民共同參與環境清潔及綠化全面工作。
(二) 鼓勵運用社區自有資源，推動環境保護及倫理建設，追求健康，安定，舒適之環境品質。
三、實施目標
(一) 以環境清潔從我家做起，清除轄區內各種髒亂或死角。
(二) 協助轄區內各居家環境清潔之共識，並推動民眾自動之精神，遏止違反環境衛生行為。
四、實施步驟
(一) 工作籌劃：配合國家清潔週工作協調會。
(二) 教育宣導：
1. 擴大宣導國家清潔週工作重點。
2. 利用懸掛紅布條標語或LED燈跑馬燈標語，加強宣導。
3. 利用媒體或宣導車加強宣導。
4. 學校利用集會加強宣導。
(三) 建檔列冊：各執行單位應在預定時間內清除完畢，執行中拍照存證並造冊建檔。
(四) 提報成果：由各單位撰寫成畫面報告，函報上級單位備查。
五、本計畫經學務會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
緊急傷病處理辦法
93年07月12日訂定
102年07月29日修訂
102年11月5日臺教國署學字第1020111821A號函核備通過
第一條 依據
一、 91年2月6日華總一義字第09100025070號發布之學校衛生法第15條訂定。
二、92年7月16日教育部台參字第0920104837A號令教育部主管各級學校緊急傷病處理準則修定。
三、102年6月26日臺教國署學字第1020062166A號函修定。
第二條 目的
為確保全校學生及教職員工在校期間發生事故傷害或突發疾病時，能獲得妥善照顧及適當處理，使其傷害降至最低。
第三條 校園緊急傷病處理小組編制及職掌
	職稱
	工作職責

	學務主任
	1 統籌緊急傷病處理之事項。
2 校內各單位之執行及協調
3 視情況通知上級教育行政、衛生主管機關
4 統籌對外訊息之公佈與說明

	主任教官
	1 協助統籌及指揮緊急傷病處理之事項。

	生輔組長
	1 協助傷病患送醫，並聯絡家長處理後續事宜。
2 現場秩序管理
3 支援保健室相關業務。
4 校安系統通報。

	體育衛生組長
	1 協助保健室執行相關檢傷及初步急救事宜。
2 於校護護送學生就醫時，代理保健室職務。

	校護
	1 緊急救護與醫療單位聯繫、協助傷患送醫。
2 後續追蹤及協助辦理學生平安保險事宜。
3 通知生輔組長及導師知悉傷患狀況，於事後應做完整的傷病處理紀錄呈校長核閱。

	教官
	1 協助送醫及支援現場救護工作、與家長聯繫。

	導師
	1 協助送醫及支援現場救護工作、與家長聯繫及後續追蹤輔導。

	任課老師
	1 協助支援現場救護工作。

	教務處
	1 安排護送人員(教師)之上課班級代課及請假事宜。

	總務處
	1 負責調度學生護送之交通工具。
2 校園公共意外責任險之理賠金之申請

	輔導室
	1 協助學生或教職員工重大傷病之壓力處理與情緒調適及社會救助。


第四條 當地緊急醫療體系連繫
一. 啟動緊急醫療網：119

二. 屏東縣政府衛生局：7370002

三. 行政院衛生福利部屏東醫院：7363011

四. 屏基醫療財團法人屏東基督教醫院：7368686

五. 寶建醫療社團法人寶建醫院：7330290

六. 國仁醫院：7213000

第五條 意外傷害或疾病處理原則
一、在校上課時間，若有突發疾病或意外傷害：
(一) 一般(普通)狀況『無立即性及繼續性傷害之病患』：
1. 外科處理：
由學生(病患)自行初步處理（如加壓止血等），並請任課老師派同學陪同至保健室處理，處理後返回教室或上課地點，需就醫處理或檢查時，則由導師或校護先行通知家長陪同就醫，若聯絡不到家長或無法立即到校者，則由本校協助派車送至鄰近之健保醫療院所，相關醫藥費用支出由學生家長自付，若家長不克前來，則請校護或老師代墊款項，同學事後歸還費用，而學校須派護送人員（依護送人員的優先順序）在旁陪伴照顧，待家長到達後交由家長繼續照顧。
2. 內科處理：
感冒、發燒、頭痛、胃痛、生理痛、腹痛…等，校護依專業判斷、護理評估後，給予休息觀察以一小時為限，若仍未改善，則通知家長帶回就醫（家長到校前學生在保健室觀察），病患學生離校前，必須告知導師，並且到教官室登記與填寫『外出早退單』。若聯絡不到家長，則由相關人員（依護送人員的優先順序）護送就醫。
3. 學生患有高度傳染性疾病（例如：重感冒、腸病毒、水痘…等）者，請導師告知學生在家休息，以免到校傳染給其他同學。
4. 有習慣性疼痛者（例如：偏頭痛、胃痛…等），建議家長帶同學至大醫院做進一步的檢查。
(二) 特殊(緊急)狀況『有立即性或危及生命之虞者』：
應立即啟動緊急傷病處理小組，並由護理師或現場急救人員給予緊急救護處理，立即通知119支援並護送就醫，導師負責聯絡家長到醫院。
1. 嚴重的狀況如下：
呼吸停止、墜樓、頭部外傷、有休克現象、懷疑是心臟引起之胸痛、連續性癲癇狀態、呼吸窘迫、氣喘、對疼痛無反應者、無法控制的出血、嚴重創傷、性侵害患者、抽搐、眼部受傷、開放性骨折…等情形，及有傳染疾病之虞，或人數眾多之傷病(如:食物中毒、實習教室意外、火災、氣體中毒…等。)

2. 處理方法如下：
須由任課老師或發現者作初步處理，並指派人員至保健室借用擔架或輪椅，以利護送至保健室處理，必要時應立即通知校護到場急救（疑有頸椎受傷者，請勿搬動），在校護未到達前，任課教師須權衡狀況給予適當的急救措施及安全環境，如遇危急生命之狀況則請總務處或學務處或教官室聯絡119救護車(說明確切地址、傷患人數、狀況、年齡、發生時間、所需支援事項及請求支援的姓名及電話)，並請門口警衛引導，校護應隨車送至鄰近醫院處理並陪伴照顧，必要時由相關兩位人員（導師、校護、教官或衛生組長）陪同前往，以便須緊急開刀，在家長尚未到達前，須聯合簽署手術自願書。而留在學校的同仁（導師、教官或體衛組長）負責與家長連繫，告知指定醫院並給予協助。護送人員待家長到達，將各項事務交代清楚後返校，並向保健室報告處理經過。校護將緊急傷病有關的資料處理過程，如：發生狀況、時間、地點、處置情形詳加記錄後，以書面報告呈有關單位及校長核閱。重大事件發生後，由導師及輔導室提供必要的輔導。
(三) 護送人員優先順序：
護送人員應由校方核給公差假，報請外出安排職務代理人，如護送為校護保健室代理人(體育衛生組長)進駐代理；如護送老師有課務，由教務處負責調派臨時代理人。
1. 一般(普通)狀況：
導師→校護→生輔教官，或學務主任指派人員處理。
2. 特殊(緊急)狀況：
經校護到場急救並立即聯絡119，由校護或學務主任指派人員隨同119救護車送醫。
二、非上課時間，由在場發現之教職員工或學生，將受傷學生（病患）送至保健室或學務處或立即通知校護或班級導師或教官到場處理，若遇校護不在，在場人員應掌握急救原則，維護其生命徵象，依實際情況需要，予以緊急處理或聯絡119協助立即送醫。護送人員返校後將相關資料及處理過程以書面報告呈有關單位及校長核閱。
三、非上班上課時間或住校同學放學後因傷病必須就醫者，由值班人員或當日值勤教官負責護送與處理學生治療事宜，護送人員返校後將相關資料及處理過程以書面報告呈有關單位及校長核閱。
第六條  本辦法經行政會議通過，呈校長核准，並呈國教署核備後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
緊急傷病處理流程
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
傳染病處理要點
92年08月27日訂定
95年09月22日修訂
一、依據：衛生福利部疾病管制署傳染病防治法及其施行細則。
二、目的
(一) 避免傳染病發生與抑制蔓延。
(二) 消滅傳染源、切斷傳染途徑及保護易感染性宿主。
(三) 全校教職員工生瞭解校園常見傳染病及處理原則，共同協助校園防疫工作。
(四) 建立職責與分工之校園傳染病標準化處理流程。
三、校園傳染病防治委員會之人員分工與職責
	職務
	職稱
	職掌

	召集人
	校長
	1 督導校園傳染病疫情防治暨各項因應事宜。
2 主持應變小組緊急會議。
3 統籌對外訊息之公佈與指定發言人對外說明。
4 各項停課、復課決議事項。

	總幹事
	學務主任
	1 擬定傳染病防治計畫並推動實施。
2 掌握疫情，負責召集應變小組會議。
3 執行通報作業。
4 學校傳染病防治資訊與標準處理程序之公告。
5 掌握訊息及資料，向學生及家長說明

	課務組
	教務主任
	1 依據傳染病法第37條規定訂定停課、復課事宜。
2 鼓勵教師進行傳染病防治相關教學活動。
3 協助接受居家隔離或罹病學生補救教學之排課事宜。
4 安排罹病教師代課事宜。
5 須檢體採樣或需要受檢班級排調課事宜。

	總務組
	總務主任
	1 配合衛生與環保單位辦理校園環境消毒。
2 辦理傳染病防治所需器材、藥品、用品等採購事宜。
3 辦理傳染病媒介動物（如狗、貓、鼠）管制。

	機動組
	主任教官
	1 依據規定進行通報相關單位
2 了解病假學生病因診斷，發現疑似傳染病，通知體衛組與保健室進行追蹤。
3 確認傳染病個案即刻通知體衛組與保健室。
4 感染者或隔離者請假手續之辦理與核定。
5 緊急傷病協助、護送等相關事宜。

	協調組
	體衛組長
	1 負責傳染病防治計畫之各項工作執行。
2 協調各項防治工作之執行以達成預期指標或進度。
3 配合衛生單位的防疫措施。


	
	
	4 蒐集有關傳染病疫情防治資訊並張貼公佈欄。
5 協助疑似個案追蹤及疫情調查。
6 協助衛生單位檢體收集。
7 傳染病防治海報之張貼。 

8 緊急傷病處理、護送及保險辦理等相關事宜

	防治組
	校護
	1 針對病假員生進行了解，早期發現疑似傳染病例。
2 提供教職員工生各項傳染病之正確防治措施資訊。
3 協助感染或疑似病例之教職員工生就醫事項。
4 詳實記錄發現病例、照護與轉介就醫過程並通報主管。
5 協助衛生單位的防疫措施。
6 協助衛生單位進行接觸者預防性投藥。
7 疑似個案追蹤及疫情調查。
8 確定及疑似病例或居家隔離之教職員工生返校後之照護。
9 辦理傳染病防治所需器材、藥品、用品等申購事宜。
10 協助衛生單位檢體收集。

	人事組
	人事主任
	1 教職員工事、病假原因了解，發現其本人或家屬有感染或疑似傳染病症狀者知會校護、體衛組長，進行必要之監測與管理。
2 遭感染或居家隔離之教職員工請假事宜。
3 協助參予傳染病防疫工作之教職員工壓力調適或安排其接受心理輔導。
4 辦理因遭感染而病逝之教職員工撫卹事宜。
5 辦理傳染病防治獎懲事宜。

	支援組
	各班導師及
任課教師
	1 掌握班級學生出缺席與健康狀況。
2 實施隨機教學，指導學生個人衛生習慣。
3 觀察學生身體狀況如有身體不適應通報健康中心。
4 了解病假學生病因診斷，發現疑傳染病，通知體衛組與保健室進行追蹤。
5 確認傳染病個案即刻通知體衛組長與校護。
6 調查班上是否有罹患或照顧傳染病病人之工作人員或家屬，以避免可能疏漏之家庭內感染。
7 督導班級環境衛生清潔工作。
8 在兼任學校有接觸到疑似傳染病之個案時，應告知體衛組長與校護進行觀察追蹤。
9 在兼任學校有接觸到確認傳染病之個案時，應主動與衛生局（所）聯繫，確認無感染時，方至可其他兼任學校任課，以避免病情擴張他校。

	資訊組
	設備組長
	1 爆發流行時之緊急公告及相關訊息。
2 規劃建構線上教學。

	輔導組
	輔導主任
	1 進行罹病、接觸者或遭居家隔離之師生心理輔導。
2 進行全校師生輔導，避免發生罹病、接觸者或遭居家隔離之學生被排斥
3 規劃進行罹病或接受居家隔離學生之補救教學。

	會計組
	會計主任
	1 辦理傳染病防治所需器材、藥品、用品等經費籌措與核銷事宜。

	社會
資源組
	家長會長
	1 集合家長資源提供學校各項事務協助，以盡速控制及撲滅傳染病。


四、校園傳染病之處理流程
(一) 通報分類：中央主管機關依致死率、發生率及傳播速度等危害風險程度高低分類之疾病：
	類 別
	傳染病名稱
	通報時間
	備註

	第一類
	天花、鼠疫、狂犬病、H5N1、
嚴重急性呼吸道症候群、流感
	二十四小時內完成
	

	第二類
	傷寒、登革熱、副傷寒、屈公病、
阿米巴性痢疾、抗藥性結核病、小兒麻痺症桿菌性痢疾、瘧疾、流行性腦脊髓膜炎、西尼羅熱、
急性病毒性A型肝炎、霍亂、
腸道出血性大腸桿菌感染症、
漢他病毒症候群、德國麻疹、
多重流行性斑疹傷寒、麻疹、
炭疽病、白喉
	
	

	第三類
	百日咳、破傷風、日本腦炎、
梅毒、新生兒破傷風、淋病、
結核病(除多重抗藥性結核病外) 漢生病(Hansen's disease)、
侵襲性B型嗜血桿菌感染症、
先天性德國麻疹症候群、
急性病毒性肝炎(除A型外)、
退伍軍人病、腸病毒感染併發重症人類免疫缺乏病毒感染、
流行性腮腺炎
	一週內完成，必要時，中央主管機關得調整之
	

	第四類
	疱疹B病毒感染症、類鼻疽、
鉤端螺旋體病、肉毒桿菌中毒
	24小時
	必要時，得於指定隔離治療機構施行隔離治療，火化或報請地方主管機關核准後深埋

	
	侵襲性肺炎鏈球菌感染症、
Q熱、地方性斑疹傷寒、水痘、
萊姆病、兔熱病、恙蟲病、
弓形蟲感染症、流感併發症、
布氏桿菌病
	一週內
	

	
	庫賈氏病
	一個月
	必要時，得於指定隔離治療機構施行隔離治療，屍體不得深

	
	
	
	埋，火化溫度須達攝氏1,000度且持續30分鐘以上

	第五類

	裂谷熱、馬堡病毒出血熱、
黃熱病、伊波拉病毒出血熱、
拉薩熱
中東呼吸症候群冠狀病毒感染症
H7N9流感
	24小時
	指定隔離治療機構施行隔離治療，24小時內入殮並火化
必要時得於指定隔離治療機構施行隔離治療，24小時內入殮並火化


(二) 傳染病處理之流程圖(如附表一)。
(三) 依據傳染病防治法第37條規定於傳染病發生或有發生之虞時，應視實際需要，會同有關機關（構），採行管制上課、集會或其他團體活動，依據不同傳染病規定實行之。
五、本要點經行政會議通過，呈校長核准後實施，修訂時亦同。

傳染病處理之流程圖校園傳染病疑似個案發現路徑
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
保健室管理要點
92年8月27日訂定
一、保健室嚴禁閒雜人員進入之，出入保健室須先登記，不可大聲喧嘩，不得隨意吐痰、亂丟雜物，更不可影響患者休息。
二、患者在保健室靜聽校護之囑咐及治療，不可無理要求。
三、依護理人員法及學校衛生法規定，無醫師處方不得提供任何口服藥物。
四、如有慢性病及習慣性問題者如：氣喘、習慣性頭痛、經痛…情形，請先就醫準備藥物，並請隨身攜帶自備藥物，以備不時之需。
五、當校護不在保健室或其他原因，無法提供照護時，請至學務處或教官室尋求協助，切勿私自留置保健室，以免發生意外。
六、除緊急傷病的學生外，請利用下課時間至保健室，以免影響正常學習。
七、身體不適至保健室，須先向導師或任課老師報備，且經校護同意，方可休息，休息觀察一般以1小時為原則（特殊情況例外），休息滿一節課者，開立「保健室觀察記錄單」，以病假時數計算，同學使用後應恢復病床及棉被整齊與維護環境清潔。若仍不舒服，由導師、教官或校護連絡家長帶回就醫或休息，並辦理外出(早退)及請假(病)手續。
八、保健室的器材、藥品等，未經許可不得擅自使用，若經允許請正確使用並加以愛護，使用後需歸回原位，不可攜出，否則視同竊盜辦理。如借用之物品遺失或損壞者，除依本校財物損毀/遺失要點辦理外，必要時由本室簽報學務處予以處分(警告、記過)。
九、為維護個人隱私，嚴禁同學擅自翻閱本室任何相關資料。
十、遇有急症須緊急送醫者，按本校緊急傷病處理辦法流程辦理。
十一、本要點經學務會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
學生衛生保健實施要點
59年12月彙整
92年08月27日修訂
一、依據
學校衛生法。
二、目的
(一) 為加強學生衛生保健知識、正確觀念及良好習慣。
(二) 預防疾病維護學生身心健康。
(三) 提供完善的健康環境，建立良好的健康行為。 

(四) 預防意外發生，確保學生身心安全。
三、實施內容
(一) 建立健康檢查紀錄卡：新生入學須至醫院做健康檢查，將檢查卡送交保健室統一管理。於每學年安排視力、身高、體重測量並做成紀錄。
(二) 每學年開學之初，即進行全校學生特殊病例調查，並將調查表結果輸入學生健康資訊系統及制表，並會簽導師、任課老師、校護，作為學生緊急傷病處理及聯繫 家長之用。
(三) 充實保健室設備，視需要隨時購置衛生保健設備。定期洗淨床單、被褥、消毒醫器皿。校護全天候駐室，並隨時聯絡有關人員處理學生病痛問題。
(四) 妥善處理學生意外傷害事件。學生有臨時身體狀況欠佳者，由校護及體衛組會辦，暫留保健室休息。情況嚴重者得通知家長或輔導教官、導師或校護等護送至醫院看病。臨時事故發生，則由有關人員隨時處理之。
(五) 加強視力保健措施：教室照明設備應符合視力保健需要。如黑板須維修，請總務處協助處理。
(六) 指導學生養成整潔衛生之習慣。規定學生每日打掃教室、公共區域、廁所每日清洗，污物每日傾倒，以養成衛生習慣，維護校園整潔。每日由糾察整潔評分，分別就教室及公共區域、廁所予以評分，每週結算成績，優勝班級頒發榮譽旗，以資鼓勵。不定期舉辦全校大掃除，徹底消除髒亂死角。
(七) 總務處應加強督導廚房、餐廳整潔衛生之維護。廚房、餐廳應每日打掃清潔。食物力求新鮮，徹底清洗。餿水、殘餘物，每日由合約商載走。
(八) 總務處應要求提供學生餐飲之業者為合格廠商，同時業者名單應交衛生局列管。每日餐盒須另備一份備查，以防中毒事件發生。
(九) 加強飲食衛生，由總務處派員定期清洗飲水機，並做紀錄。定期更換濾心，以利隨時注意水質及維護飲水衛生及安全。
(十) 加強宣導衛生保健知識。護理教師配合教材，教導學生正確之衛生保健知識。體衛組利用集會時間宣導衛生保健措施。可聯絡衛生單位到校放映有關衛生保健影片，並請專家蒞校演講，務求達到保健目的。
(十一) 體衛組得視需要，機動採行各項措施與宣導工作，務求切實做好學生保健工作。
四、本要點經行政會議通過，呈請校長核准後實施，修訂時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
學生健康檢查實施要點
59年12月彙整
92年08月27日修訂
一、依據
92年6月25日教育部台參字第0920082231A號及行政院衛生署授國字第0920008137號令發佈之學生健康檢查實施辦法。
二、目的
為瞭解學生健康狀況，期能早期發現疾病與體格缺點，並進行治療、追蹤與矯治，以維護學生健康及預防校園傳染病的流行。
三、作業程序如下
(一) 確定體檢項目：參考學校衛生法第8條及學生健康檢查實施辦法第2條條文之附表「學生健康檢查基準表」。
(二) 預估學生人數：衛生組至註冊組查詢新學年度新生人數。
(三) 擬定體檢費用：與醫院議價後，將議價結果陳報校長核定，健康檢查所需費用由學生自付。
(四) 簽約：校方核定後與醫院簽訂合約一式2份。
(五) 訂定體檢日期：於開學後40日內進行體檢。
(六) 訂定體檢流程：依體檢項目安排流程。
(七) 製定體檢表格：由合約醫院於健康檢查實施前製作「學生健康資料卡」。
(八) 預借體檢場地：體檢前向總務處預借場地及安排桌椅。
(九) 安排學生體檢時間及發出通知：擬訂各班體檢時間表並於事前分發學生體檢注意事項。
(十)  進行學生健康檢查：體檢前一天佈置埸地,當天配合合約醫院進行健檢。
(十一) 健檢報告：合約醫院於健康檢查實施後一個月內，將學生健康檢查報告書個別放入信封彌封，由校護統一交給班導師發給同學與通知家長。
(十二) 健康檢查結果異常者，應採取下列措施： 

1. 健檢結果異常同學，以書面通知家長帶至醫院複檢與治療並追蹤。
2. 對罹患法定傳染病或有應通報義務之傳染病時，應立即通報教育主管機關及當地衛生主管機關依法執行相關事宜。 

3. 對罹患特殊疾病者，應進行個案管理，並知會其導師、體育組、輔導室、教官室等相關單位，特予關注，以降低意外發生。
(十三) 健康檢查資料的統計與分析：由健檢合約醫院製作「學生健康檢查總表」、「學生健檢各項目異常統計圖」、「學生健檢項目異常名單」，並協助上傳至 學生健康資訊系統Web版。
(十四) 學生健康資料卡及健康相關資料由保健室建檔保存，並予保密。但因教學、輔導、醫療之需要、學生家長同意或其他法律規定應提供者，不在此限。另依檢查結果辦理健康促進活動。學生在學期間，其健康資料卡隨學生學籍資料轉移，畢業後歸還學生，若學生未領取, 資料依規定留存。
四、全校新生及轉學生一律參加健康檢查，如家長不同意在校內進行檢查者，請家長自行帶至醫療院所檢查，費用自理，並於校內檢查日前將檢查報告繳回至保健室。而轉學生將原學校健檢報告繳回保健室，得不必再參加。
五、本要點經學務會議通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
屏榮學校財團法人屏東縣屏榮高級中學
視力保健工作實施要點
92年08月27日訂定
一、依據
本校衛生保健實施要點。
二、目的
(ㄧ) 重視視力保健教育。
(二) 暸解本校學生視力狀況，以訂定學生健康保健制度。
(三) 提供良好學習環境，以維護學生眼睛的健康。
三、對象：本校學生。
四、實施內容
(一) 健康教育: 

1. 視力保健的方法:
(1) 養成良好的衛生習慣，瞬眠充足並注意營養均衡，不可偏食。
(2) 必須在充足光線下讀書、寫字，燈光由左前方來，保持正確姿勢，坐椅高低要合適，眼睛與書本的距離在三十五公分左右。
(3) 不要趴者或躺著看書，易傷眼睛，最好閱讀三十分鐘就休息十分鐘(閉上眼睛或望遠距離)再繼續。
(4) 定期檢查眼睛，視力檢查在0.8以下及早矯正治療。
(5) 看電視時保持電視畫面對角線6至8倍的距離，畫面要調整至清楚穩定的程度。
2. 請護理教師利用上課時作視力保健宣導。
3. 請各教師們隨時糾正同學閱讀、書寫姿勢不良學生給予機會教育。
(二) 定期視力保健:
1. 每學年第一學期開學後兩個月內，利用體育課於保健室施行視力檢查乙次。輔導視力不良學生至眼科醫院作進一步檢查及矯治。
2. 新生視力檢查完後製表，作為視力保健輔導參考。
3. 依規定時間填報「視力報表」呈送教育部國民及學前教育署（網路傳送）。
(三) 改善視力保健環境:
1. 開學由導師依學生之身高調整學生座位。
2. 校園內多種植樹木，綠化、美化校園。
3. 充分利用教室照明設備。
五、本要點實施經衛生委員會通過，呈校長核准後實施，修正時亦同。
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症狀改善








症狀未改善








嚴重無法移動者





可自行或協助移動者





事故傷害或突發疾病時，


在場老師或學生判斷





陪同至保健室





立即通知校護到場評估





校護進行初步評估





校護緊急處理、


視情況聯絡119





在場人員通知導師、生輔教官





1 導師：聯絡家長


2 通報學務主任：指派護送人員及其職務代理.


3 通知總務處：安排護送交通工具


4 生輔教官：啟動校內、外通報程序。





通報校長








重大傷病時依緊急傷病


通報相關單位





由校護隨同救護車護送就醫





待家長到達，將各項事務交代清楚後返校





返校後口頭報告體衛組長、


學務主任、校


長，保健室紀


錄建檔，以便


後續追縱個案並給予相關衛生教育，必要


時知會輔導室





一般(普通)狀況





特殊(緊急)狀況





內外科簡易處理





學生返回教室上課





休息觀察





須就醫時應通知家長、導師及教官





(填寫外出早退單)


家長或家屬帶回就醫或傷病者請假





(無法聯絡到家長或家長無法到校)


學校人員護送學生就醫
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學生


1 向老師或校護主訴身體不適。


2 家長告知。


3 導師或任課老師觀察。


4 追蹤病假或缺席學生。


5 學校健康檢查。


6 曾到過疫區者。


7 曾與確定病例密切接觸者








教職員工


1 自覺或教職員工觀察到


2 人事室追蹤病假教職員工病因


3 健康檢查時


4 曾到過疫區者


5 曾與確定病例密切接觸者





有下列症狀在同一班有兩人（含）以上者:


急性呼吸道感染、呼吸道症狀（咳嗽、喉嚨痛）、發燒（大於38度C）、嘔吐、每日腹瀉三次以上合併有黏膜或血絲、頭痛、極度疲勞感、肌肉酸痛、淋巴腫脹、黃疸、關節痛、出疹、全身出現大小不一的水痘、口手掌或腳掌或膝蓋或臀部出現小水泡或紅疹、急性單側或雙側腮腺炎疼痛等症狀。





發現





保健室





1 評估個案病因、症狀、及居住環境。


2 詢問其家人是否有相同症狀。


3 統計收集相同症狀個案人數。





群聚現象：一班有兩人（含）以上





進入各項傳染途徑之傳染病疑似個案處理流程





協助就醫





醫師診斷為傳染病





進入各項傳染途徑之傳染病醫院或衛生機關轉介告知流程





依症狀給予護理





通知





否





是





否





是
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