
屏東縣屏榮高級中學 113學年度第 1學期 11月份行政會議紀錄 

壹、時間：113 年 11 月 04 日（星期一） 上午 10 點 10 分 
貳、地點：校長室 
參、出席：如簽到簿 
肆、主席：校長 李 欣 蔓                                   記錄：吳世明 

伍、行政會報追蹤管制案件：（列管案件執行進度請相關處室說明）。 
     

陸、宣讀上次會報主席裁示及討論決議事項執行情形： 

 

柒、各處室報告：  

一、校長室報告 

(一)請教務處規劃寒假開設重補修班。 

(二)校網未及時更新，訊息揭露延遲過久，請各處室對活動相片、校訊、榮

譽榜等適時更新。 

(三)12月 18日辦理情緒管理及探索自我講座，參加人員二、三年級學生。 

(四)11月 27日辦理生命講座，參加學生請全中部統籌。 

二、教務處報告 

(一)11/6(三)鶴聲國中八年級社區高中群科參訪。 

(二)11/12(二)-11/14(四)全國高級中等學校 113 學年度家事類學生技藝

競賽。 

(三)11/26(二)-11/29(五) 全國高級中等學校 113 學年度工業類學生技藝

競賽。 

(四)11/20(三)-11/23(六) 多媒科成果展，校外展出地點在屏菸 1936 文化

基地。 

(五)11/26(二)上午高職優質化訪視。 

(六)11/29(四)下午前導學校訪視。 

(七)因應電機與電子群科課程需求，招聘 113-2代理教師 1名。 

(八)113-2課表預排。 

(九)修訂工讀生獎助學金實施要點。 

(十)非洲史瓦帝尼 ACC協會院生交流活動(餐點確認、經費)。  

三、學務處報告  

(一)二年級成年禮，預定在下學期的 4/14-15 或 4/28-29，因需預訂場地，

請討論確定日期 
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(二)校慶程序如附件 

(三)校外比賽經費，餐費的費用是否可考慮增加。 

四、總務處報告 

(一)11月 5日一年級領取冬季服裝。  

五、輔導室報告 

(一)11/6(三)第五節於禮堂辦理高一「性平教育」講座。 

(二)11/11(一)特教獎助學金申請，獎學金學年成績 80分以上，助學金學年

成績 70分以上。 

(三)11/13(三)上午特教評鑑。 

(四)11/22(四)第 4 節日本齒科大學到校交流，有興期同學可報名參加說明

會。 

(五)11/27(三)第 6~7節，國中部 8年級至本校餐飲科、設計科職業試探。 

六、人事室報告  

略。 

八、會計室報告  

(一)各計畫結算表核報格式有更新，請各計畫負責人要注意。 

捌、提案討論： 

提案一：訂定「職場霸凌防治與處理作業要點」。 

說  明：依據 110年 04月 22日教育部臺教人（五）字第 1100023659號函辦理。 

決  議：通過。 

 

提案二：修定「在職進修實施要點」。 

說  明：增訂在職進修學位實施方式。 

決  議：需再修訂內容，下次會議審議無誤再通過。 

 

提案三：修定「工讀生獎助學金實施要點」。 

說  明：略。 

決  議：需再修訂內容，下次會議審議無誤再通過。 

 

玖、主席裁示事項： 
(一)請教務處依規定召開工讀獎助學金審查會議。 

(二)寒假召聘資訊、生物、國文教師，請教務主任規劃試務，將資料轉交人
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事室公告召聘。 

(三)各單位辦理計畫研習活動後，須將成果報告及檢核表呈送主辦處室檢

核。 

(四)各科活動簽呈內容要詳細明瞭，會相關處室須依權責會簽。 

(五)二年級成年禮，預定在下學期 4/14-15辦理。 

(六)第二外語可規劃有日、韓、西班牙語，請教務處研究開設在多元選修或

彈性課程中。 

 

拾、散會時間：下午 2時 10分 

 
紀錄：吳世明           敬會 

       

單位主管：                   秘書:                    校長：      
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