
113 學年度第一學期(處室、科務)工作執行與檢討事項會議紀錄 

日期:113年 11月 6日上午 7:40 

教務處 

會議地點:教務處 

主席:楊孟修 主任 紀錄:龔滋誼 

出席人員:楊孟修主任、陳建茗組長、蔡宛汝組長、許琬真組長、何中敬幹

事、邱國偉幹事、戴華萱幹事、龔滋誼 

缺席人員:陳顗任組長(公假) 

會議內容: 

教學組 

1.11/26(二)上午高職優質化訪視。 

2.11/29(四)下午前導學校訪視 

3.因應電機與電子群科課程需求，招聘 113-2代理教師 1名。 

4.113-2課表預排。 

5.課程諮詢教師遴選會議補正/第一次段考延期課發會補正 

6.11/20(三)-11/23(六) 多媒科成果展。 

註冊組 

1.招生相關工作:國中部適性學習能力檢測、特色招生甄選入學。 

2.相關獎學金申請發放，進入學獎學金等。 

設備組 

1.各項獎學金申請/已送件教育處。 

實習組 

1.11/6(三)鶴聲國中八年級社區高中群科參訪。 

2.11/12(二)-11/14(四)全國高級中等學校 113 學年度家事類學生

技藝競賽。 

3.11/26(二)-11/29(五) 全國高級中等學校 113 學年度工業類學生

技藝競賽。 

其他 

1.修訂工讀生獎助學金實施要點。 

2.非洲史瓦帝尼 ACC協會院生交流活動(餐點確認、經費)。  

 

 

  



學務處 

會議地點: 學務處 

主席:陳季容 主任 紀錄:施慈恩 

出席人員: 陳季容主任、陳韋宏組長、陳美香組長、盧純慧老師、蕭慧敏

校護、施慈恩、林佳蓉 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.近期學務處辦理許多活動，請慈恩佳蓉協助組長整理照片至校網。 

2.本週下週有田徑比賽，可將反毒布條掛置校園直到運動會。 

3.11/13下午第五節至第八節將舉辦二年級舞台劇比賽，請負責同學 11/8

日至餐廳抽籤。 

4.11/11,12二天下午舉行大隊接力預賽，請導師叮嚀康樂股長注意比賽時

間，並請比賽選手提早 20分鐘熱身檢錄，也請任課老師隨班輔導。 

5.67週年校慶有教職員工趣味競賽，分一、二、三年級導師(含國中部導

師)、總務處、二樓行政聯隊、學務處及專任教師 6組，請找好 10人參

加競賽。 

6.校慶田徑決賽名單賽程、大隊接力決賽賽程及趣味競賽賽程下週一公布

班級康樂股長群組，請導師協助督促，爭取最高榮譽。 

7.健康中心報告各位導師您好: 

◎轉知屏東縣衛生局來文，本校 113年度流感疫苗接種率低，為維護學

生健康避免流感群聚，請導師再次提醒同意接種當日未接種同學至健

康中心領取補接種通知單(紅單)，盡快前往衛生所或合約院所接種。 

◎原不同意接種目前又想接種同學請自行下載流感家長同意書填寫完畢

11/15前送回健康中心統整造冊，11/28(四)接種。 

8.學貸名冊發公文後送至台銀。 

 

 

 

 

  



總務處 

會議地點:育英館貴賓室 

主席:鄭君政 紀錄:莊百如 

出席人員:鄭君政主任、陳汝綾組長、莊百如組長、蔡宛薰組長、郭娜延、 

陳姵頴、周淑貞、陳彥豪、馮億剛、劉顯明、林政邦 

缺席人員:無 

會議內容: 

1. 11/6(三)鶴聲國中職業試探。 

2. 11/6(三)高中第三次社團。 

3. 11/6(三)第五節於禮堂舉辦性別平等教育講座。 

4. 11/7(四)國防教室舉行射擊體驗活動。 

5. 11/10(日)數學競試比賽。 

6. 11/13(三)上午特教評鑑。 

7. 11/13(三)下午高二年級活動。 

8. 11/14(四)大同國中職業試探。 

9. 11/14(四)上午實彈射擊體驗。 

10. 11/20(三)高中第四次社團。 

11. 11/22(五)67週年校慶。    

12. 11/26(二)上午優質畫訪視。 

13. 11/27(三)第六至七節於禮堂舉辦生命教育講座。 

14. 11/27(三)普通科舉行包高粽活動。 

15. 11/29(五)前導計畫訪視。 

 

  



輔導室 

會議地點:輔導室 

主席:洪孟堂 紀錄:洪孟堂 

出席人員:洪孟堂、侯幸伶、林峰安、蘇恒如、侯俞全。 

缺席人員:無 

會議內容: 

1. 11/6(三)第五節於禮堂辦理高一「性平教育」講座。 

2. 11/6(三)第 2節語治師到校服務餐二 4鄧生、第 6節職治師到校服務計

三 3潘生。 

3. 11/6(三)物治師到校第 5節服務計三 3潘生、第 7節服務普二 3楊生。 

4. 11/8(五)幸伶師至屏女研習。 

5. 11/11(一)特教獎助學金申請，獎學金學年成績 80分以上，助學金學年

成績 70分以上。 

6. 11/13(三)上午特教評鑑。 

7. 11/18(一)普一興趣測驗。 

8. 11/20(三)下午恒如師至和平國小研習。 

9. 11/21(四)第 4節日本齒科大學到校交流，有興期同學可報名參加說明

會。 

10. 11/25-26(一、二)主任至高雄研習。 

11. 11/27(三)第 6~7節國中部職探(餐飲、設計)。 

12. 11/27(三)第 6~7節高一、高二生命教育講座。 

 

 

  



全中部 

會議地點:全中辦 

主席: 黃百申 紀錄: 戴竹筠 

 出席人員：楊佩芬、張媛絜、黃蘭婷、林昭吉、黃寶萱、戴竹筠、何妃

卿、洪英芳、謝宗庭、林咸志、陳雅雲、施東吉、黃智勇 

缺席人員：無 

會議內容: 

主席報告 

1. 近期復見課室內師生脫節之現象。講台上老師專注於板書、進度；講台下

學生專注於各種不合時宜。尤有甚者晝寢安然竟非一二...他都趴睡多時

了為師者不怕他是睡眠呼吸中止？這是體貼還是膽肥？好歹去叫他翻面

啦！ 

2. 另有老師以媒體教學為主、以課室走動為輔。我的淺見是這樣把老師給做

小了！授業是傳道的手段...手段多端～影音、書商提供的媒體當然也

是。而解惑是授業過程中一定會有的...現在您要交給 AI 我也是服了。但

啟發呢內省呢形成素養呢？老師明明可以引導質詢帶討論...可就站著甚

或坐在教室後空座位上...就是不太得體。這樣不如老老實實的用講述教

學法得了！ 

3. 說到討論、講述～有些課程我們會叫學生上台報告...這操作其實挺操自

己的。尤其學生若不上心或能力有限...結果就是老師生氣而且還要講更

多更累！有時氣不打一處來怒向膽邊生～說出來的話可能學生又不愛聽

了。所謂愛之深責之切...結果竟難免於被辜負。搞到教學熱誠多少消磨

了些...那東西要再長回來很花時間不是嗎？划不來！下次遇到上台報告

不知所云或沒得長進的同學...我們記得挑重點來講令其明確掌握自己失

之所在～而不致於只針對老師的情緒來做反省。我認為這樣也比較有益於

彼此身心健康！ 

4. 這個月因校慶～有許多運動預賽、複賽、練習在進行。學生愛運動是好

事！但愛看別人運動又是另一回事...有些同學各種藉口不進教室、一泡

尿天長地久、派個人去找好像抓交替一去不返...還請各位任課老師節制

掌握甚至限個時間～勿使學生有機會遛躂出事端來不好收拾。 

5. 有件事情算我對導師不好意思！課堂中的教室管理誰負責？是任課老師！

因為導師可能在同時段有別的班級的課...當然管不到自己導班的上課狀

況啊！簡言之：教室管理是任課老師要負全責...因此上課情境是由任課

老師來營造、調整的。所謂的班級文化、導師風格、屬性定位云云...頂

多是操課過程中的考慮因素罷了！不過...導師說的話有用一點也是真的

啦！有空的話還是請導師設計個情境再顧左右而言及貴班上課態度～教一

下他們上課要好好上課別一付人模猴樣的好嗎？萬一人家父母來了看到會

哭啦！ 

6. 學測將近...高三同學心理壓力之大可以想見。導師自是多予關懷我完全

不擔心！但也是有某些同學在老師看不到的地方藉著嘴秋宣洩情緒...本



來你一句我一句總算是一種釋放～就怕多了幾句聽起來像挑釁的話於是擦

槍走火致生事端...還請導師們藉題發揮再跟同學們心理建設一下弭其暴

衝。 

議題討論 

1. W1充電車的電源轉接頭遺失了...各班導再就各自班級插座找找。 

2. 媒體教具目前使用相當踴躍～不免排擠到有需求的老師或教室...借不著

遑論生生有平板。為使教具能充分運用予課程輔助～將建議資訊科技與生

活科技課程能否安排至電腦教室上課，讓其他課程更有機會配合課程體驗

媒體教學。 

3. 新學年度的課程計劃將進行修訂。有不合時宜之課程、許久沒有開成之課

程、較不見輔學習增益之課程...當改則改、該刪要刪！請老師們檢視自

身或所屬教研會所開設之課程～大刀闊斧的去調去修或新開課程...以利

上網填報。 

4. 高一的英數分組跑班是否再調整名單？迭有同學於原班上課進度落後頗感

吃力漸失信心...轉換組別或可重新扎實！經查分組規定應由各教研會於

寒假研議依學生學習成效提出新名單交教學組公告。學生若有異議可開學

一週內向教學組提出改組申請並由教研會裁定...以為教學組名單確定。 

5. 國中寒輔一週如何辦理尚待研議。高中則考量三年級甫完成學測、高二及

高一則因補修學分或家長多安排旅遊更多學生將參加大學冬令營隊...暫

依往例傾向不規畫。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



電子商務科 

會議地點:  導師辦公室 

主席: 李桂英 紀錄: 卓斌勝 

出席人員: 卓斌勝 黃惠清 

缺席人員: 無 

會議內容: 

1.請加強電商科對外宣傳管道，科網頁目前由商三 1 蘇維婷、蔡佳恩負

責，內容要即時更新，另外臉書能配合 IG 傳播，目前臉書小編商三 1 簡

玟珊、商二 1 黃姿瑜、黃宥文負責、商一 1 賴柏仁、林佳潔、林涵鈴負

責。 

2.請鼓勵學生多參加校外競賽活動，也請相關任課老師能加以輔導，掛名

指導老師，讓學生能找到目標，發揮潛能！ 

3.學校或科內的活動，可以鼓勵學生多參與，並學習如何使用影片記錄，

修剪後如果做得好，也可以在臉書分享！ 

4.導師們如果有任何要交待學生的事情，可以轉知科召，將記錄在導師先

鋒報上，以利宣導。 

 

 

 

 

餐飲管理科 

會議地點:西芝 4樓餐飲群教室 

主席:楊靜雯 紀錄:黃心蕙 

出席人員:餐飲科高一～三導師 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.各類活動例如成果展、家長盃、賣場等等各項，多跟學生溝通，程序順

序以及完成的時程，導師跟專業科目老師的配合，共同指導學生 

2.下週學生要技藝競賽，穩定學生情緒，希望選手不要太緊張，記得並複

習記得操作的 sop，細節以及穩定度的表現，餐服選手近期開始表現很

緊張， 中餐選手近期狀況有點多，帶選手出去比賽的選手安全要留意 

3.成果展有安排高一二學生進去課程觀摩 

 
  



多媒體設計

科 

會議地點:  繪圖教室（西芝 3樓） 

主席:高嘉君 紀錄:鍾尚穎 

出席人員:李卓烈、高嘉君、顏惠玲、鍾尚穎、陳舒宜、李德欽、楊宗義、

黃也真 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.計三乙級檢定考完後，有一間試場未蓋到考章，請嘉君主任再與主辦單

位聯繫確認。 

2.一二年級丙級檢定目前課程進度良好，可提醒同學預先準備好證件照以

利報名及發證使用。 

3.個人報名即測即評建議以一般事假處理，不予以公假。 

4.星期六乙級術科輔導班，請指導老師提醒同學垃圾處理事宜。 

5.一二年級偏光境作業展訂於 11/20~11/23 展出，23 日(六)0900~1150 開

放外賓參觀，屆時一二年級全體出席，各班於 0830 前到校，參與老師擇

日補休半日。 

6.作業展時程緊湊，各班不時會有公差勤務，但每次以 4~6 人為度，盡量

以不影響正常教學活動為原則。 

7.請於班級中推廣科內 fb、ig 以增加追蹤人數及觸及率，並鼓勵向外分

享。 

8.12/10~11職三模擬考，鼓勵同學積極準備。 

9.三年級畢業製作本學年度將移師校外，於 114/01/03~05 假屏菸展出，場

地租借事宜已順利完成，目前尚有學生往返及器材載送問題尚待克服。 

10.畢業展 114/01/04(六)下午開幕式，計三全員出席。預計 01/06撤展。 

 

 

 

幼兒保育科 

會議地點:導師室 

主席:莊雪翎 紀錄:李佳佩 

出席人員:莊雪翎、李佳佩、彭淑玲 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.114學年度課程內容討論後暫不調整；普高多元選修課程確定刪除。 

2.本學年度屏東縣高中職博覽會實作活動為「扭扭棒娃娃」；國中博覽會

實作活動維持「編織笑臉吊飾」。 

3.寒假營隊活動由李佳佩老師與彭淑玲老師負責。 

4.請幼二薦派 2位擔任科網小編；幼一薦派 2位擔任ＩＧ小編。 



電機電子群 

會議地點:導師室 

主席:黃淑蘭 紀錄:盧台芳 

出席人員:陳文宗、林保廷、盧台芳、熊敏慧、黃淑蘭、許天陽 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.11/26~11/29 淑蘭師帶選手參加 113 年工科技藝競賽(選手 資三 1 黃昱

齊)。 

2.請各班導師選 1名(班級粉絲專業小編)提供群科粉絲專業訊息。 

3.11/6(三)鶴聲國中職探由許淑蘭師負責授課，資二 1班同學課程協助。 

4.11/14(四)大同國中職探由許天陽師負責授課，電二 1班同學課程協助。 

5.12/2、12/3 二天，有(電三 12 人、資三 11 人)共 23 位同學公假參加數

位電子乙級即測即評考試。 

6.12/11(三)辦理活化教學「活用 AI程式」研習。 

  時間: 9:00~12:30、13:30~17:30 

  講師: 國立屏東大學教育學院 陳奕璇 副院長 

  主題:(一)生成式 AI 在教學上的應用；內容：生成式 AI 輔助備課與課室

教學活動設計。 

(二)生成式 AI 輔助學習媒材設；內容：生成式 AI 如何與簡易的數

位工具整合應用,並輔助數位學習媒材的內容製作。 

 

 

應用日語科 

會議地點:導師室 

主席:洪春梅 紀錄:辜筱筑 

出席人員:楊淑真、李瑞梅、辜筱筑 

缺席人員:無 

會議內容: 

1.114學年度特色招生簡章及辦法已修改完成交件。 

2.IG、fb流量提升方法討論，彙整討論結果呈出。 

3.學校一年級開設本土語言，二、三年級開設彈性課程。 

4.檢視 114學年度課程計劃書內容。目前課程實施狀況順利，因此 114學

年度與 113學年度課程計劃書相同，不須更動。 

5.討論完免計畫-寒假營隊學生材料費，物品為日式 50音墊板、達摩祈福

吊飾、日式餅乾。 

 

人事主任:                                    校長:  


